

Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің мемлекеттік қызметшілері арасындағы «Б» корпусының бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарына орналасу үшін ішкі конкурс бойынша конкурстық комиссиясының қорытынды отырысының 2019 жылғы 10 маусымдағы № 08 хаттамалық
ШЕШІМІ:
Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің Шымкент қаласы бойынша Мемлекеттік кірістер департаменті Абай ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы  конкурс комиссиясының оң қорытындысын алған үміткердің (кандидат) тізімі

	Өндірістік емес төлемдер  бөлімінің бас маманы 
(уақытша негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты 
демалыс кезеңіне 11.10.2021 жылға дейін)  лауазымына 
(С-R-4 санаты, 1 бірлік)
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Абай ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы есепке алу, талдау және ақпараттық технологиялар бөлімінің (уақытша, негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы кезеңіне, 29.09.2020 жылға дейін)  бас маманы, С-R-4 санаты  1 бірлік бойынша құжаттар тапсырған үміткерлер болмағандықтан өтпеді деп саналсын.

























Решение
заключительного заседания конкурсной комиссии для внутреннего конкурса среди государственных служащих Министерства финансов Республики Казахстан на занятие вакантных административной государственной должностей корпуса «Б», 
протокол № 08 от 10 июнья 2020 года

Список
кандидатов, получивших положительное заключение конкурсной комиссии
Управление государственных доходов по Абайскому району департамента государственных доходов по г. Шымкент Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан

	на должность главный специалист (временно, на период отпуска 
по уходу за ребенком основного работника до 11.10.2021г.) 
Отдела непроизводственных платежей 
(категория С-R-4)  
1 единица.
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Внутрений конкурс для занятия вакантной административной государственной должности корпуса «Б»: главного специалиста временно, на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 29.09.2020г.) отдела учета, анализа и информационных технологий  в связи с отсутствием кандидатов на вышеуказанную должность, конкурс  признан несостоявшимся.

