Общий конкурс  на занятие вакантной административной государственной 
должности корпуса «Б»  Департамента  государственных  доходов 
по городу  Шымкент   Комитета государственных доходов 
Министерства финансов Республики Казахстан


Общие квалификационные требования ко всем участникам конкурса:

[bookmark: z265][bookmark: z274]     

[bookmark: z256]        Для категории С-О-6: 
       послевузовское или высшее или послесреднее образование;
      наличие следующих компетенций: стрессоустойчивость, инициативность, ответственность, ориентация на потребителя услуг и его информирование, добропорядочность, саморазвитие, оперативность, сотрудничество и взаимодействие, управление деятельностью;
      опыт работы не требуется.


	Категория
	Должностей оклад в зависимости от выслуги лет

	
	min
	max

	 С-О-6
	97 510
	 132 019




        Департамент  государственных  доходов  по  городу  Шымкент   Комитета  государственных доходов  Министерства  финансов  Республики  Казахстан, 160012,  город Шымкент, пр.Б.Момышулы №27, 8(725-2) 35-33-76, электронный  адрес:  a.karabaeva@kgd.gov.kz объявляет  конкурс  на занятие  вакантной   административной   государственной должности: 

     1. Ведущий  специалист таможенного поста  «Ауежай - Шымкент»  Департамента государственных доходов по городу Шымкент Комитета государственных доходов Министерства  финансов  Республики   Казахстан,  (категория С-О-6),  1 ед.
Функциональные обязанности:  Осуществляет таможенные очистки товаров, перемещаемые через таможенную границу таможенного союза и Республики Казахстан юридическими и физическими лицами, совершение таможенных операций, связанных с таможенной очисткой и декларированием товаров; проведение таможенного контроля с использованием системы управления рисками; совершение таможенных операций, связанных с таможенной очисткой и декларированием товаров для личного пользования и иных товаров, перемещаемых физическими лицами, следующими через таможенную границу Таможенного союза; осуществление таможенного контроля за соблюдением запретов и ограничений в сфере таможенного дела в отношении товаров, перемещаемых через таможенную границу Таможенного союза; принятие мер по защите прав на объекты интеллектуальной собственности; контроль уплаты таможенных платежей и налогов, осуществление проверки правильности исчисления таможенных платежей и налогов, осуществление мер по эффективному применению технических средств таможенного контроля в подразделениях Департамента с целью раскрытия, выявления и фиксации контрабанды товаров и транспортных средств, и нарушений таможенных правил; совершение таможенных операций, связанных с таможенной очисткой и декларированием товаров, перемещаемых физическими лицами через таможенную границу для личного пользования, осуществление контроля за перемещением товаров в международных почтовых отправлениях, в том числе, совершение таможенных операций, связанных с таможенной очисткой и декларированием товаров.
  Требования к участникам конкурса:  высшее или  послесреднее образование:  социальные науки, экономика и бизнес (экономика, мировая экономика, учет и аудит, финансы, государственное и местное управление, менеджмент, политология), право (юриспруденция, международное право,  правоохранительная деятельность, таможенное дело), технические науки и технологии (информационные системы, автоматизация и управление, вычислительная техника и программное обеспечение,  математическое и компьютерное моделирование, информатика), естественные науки (информатика),   международные  отношения,  налоговое дело.
Для  данной  категории знание нормативных правовых актов согласно программе тестирования на знание законодательства Республики Казахстан, Стратегии «Казахстан - 2050»: новый политический курс состоявшегося государства, нормативных правовых актов Республики Казахстан, регулирующих отношения в областях, соответствующих специализации конкретной должности данной категории. Другие обязательные знания, необходимые для исполнения функциональных обязанностей по должностям данной категории.

     2. Ведущий  специалист отдела таможенной стоимости Управления тарифного регулирования   Департамента государственных доходов по городу Шымкент Комитета государственных доходов Министерства  финансов  Республики  Казахстан   (категория С-О-6),  1 ед.
      Функциональные обязанности: Рассмотрение заявлений физических и юридических лиц по вопросам, входящим в компетенцию отдела. Проведение мониторинга, анализа и вынесение заключений по таможенной стоимости товаров, ввозимых (вывозимых) на таможенную территорию ЕАЭС. Участие в разработке профилей рисков. Вынесение решений по таможенной стоимости товаров по результатам проверки таможенных, иных документов и (или) сведений.  Оказание государственной услуги «Регистрации исполнения обязанности по уплате таможенных пошлин, налогов, специальных, антидемпинговых, компенсационных пошлин, а также обеспечение исполнения обязанностей юридического лица, осуществляющего деятельность в сфере таможенного дела, и (или) уполномоченного экономического оператора». Вынесение предварительных решений по вопросам применения методов определения таможенной стоимости ввозимых товаров. Подготовка отчетности в Комитет государственных доходов МФ РК. Осуществление иных функций в соответствии с должностными инструкциями. 
Требования к участникам конкурса: высшее или  послесреднее образование:   социальные науки, экономика и бизнес (экономика, мировая экономика, учет и аудит, финансы, государственное и местное управление, менеджмент), право (юриспруденция, международное право,  правоохранительная деятельность, таможенное дело), технические науки и технологии информационные системы, (информационные системы, автоматизация и управление, вычислительная техника и программное обеспечение,  математическое и компьютерное моделирование, информатика), естественные науки (информатика), технические науки и технологии (нефтегазовое дело,  транспорт, транспортная техника и технологии, технологические машины и оборудование (по отраслям) Технология перерабатывающих производств (по отраслям), Стандартизация, сертификация и метрология   (по отраслям), технология фармацевтического производства.


         Для  данной  категории знание нормативных правовых актов согласно программе тестирования на знание законодательства Республики Казахстан, Стратегии «Казахстан - 2050»: новый политический курс состоявшегося государства, нормативных правовых актов Республики Казахстан, регулирующих отношения в областях, соответствующих специализации конкретной должности данной категории. Другие обязательные знания, необходимые для исполнения функциональных обязанностей по должностям данной категории.





         Для участия в общем конкурсе предоставляются следующие документы:
       1) Заявление;
      2) послужной список кандидата на административную государственную должность корпуса "Б" с цветной фотографией размером 3х4 по форме, согласно приложению 3 к настоящим Правилам (далее – Послужной список);
      3) копии документов об образовании и приложений к ним, засвидетельствованные нотариально.
         К копиям документов об образовании, полученным гражданами Республики Казахстан в зарубежных организациях образования, прилагаются копии удостоверений о признании или нострификации данных документов об образовании, выданных уполномоченным органом в сфере образования, за исключением документов об образовании, выданных зарубежными высшими учебными заведениями, научными центрами и лабораториями гражданам Республики Казахстан – обладателям международной стипендии "Болашак", а также подпадающих под действие международного договора (соглашение) о взаимном признании и эквивалентности.
      К копиям документов об образовании, выданных обладателям международной стипендии "Болашак", прилагается копия справки о завершении обучения по международной стипендии Президента Республики Казахстан "Болашак", выданной акционерным обществом "Центр международных программ".
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	[bookmark: z280]Форма
_________________________
_________________________
(государственный орган)



Заявление
      Прошу допустить меня к участию в конкурсах на занятие вакантных административных государственных должностей:
      _______________________________________________________________
      _______________________________________________________________
      _______________________________________________________________
      С основными требованиями Правил проведения конкурса на занятие административной государственной должности корпуса "Б" ознакомлен (ознакомлена), согласен (согласна) и обязуюсь их выполнять.
      Выражаю свое согласие на сбор и обработку моих персональных данных, в том числе с психоневрологических и наркологических организаций.
      С трансляцией и размещением на интернет-ресурсе государственного органа видеозаписи моего собеседования согласен __________________
                                                                                          (да/нет)
      Отвечаю за подлинность представленных документов. 
      Прилагаемые документы:
_________________________________________________________________
 ________________________________________________________________         ____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

      Адрес_____________________________________________________________
      Номера контактных телефонов: ____________________________________
      e-mail: _________________________________________________________
      ИИН ___________________________________________
      ________________                  ________________________________________
            (подпись)                  (Фамилия, имя, отчество (при его наличии))
      "____"_______________ 20______ г.








	 
	[bookmark: z303]Приложение 3 к Правилам
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	[bookmark: z304]  Форма


"Б" КОРПУСЫНЫҢ ӘКІМШІЛІК МЕМЛЕКЕТТІК ЛАУАЗЫМЫНА КАНДИДАТТЫҢ ҚЫЗМЕТТIК ТIЗIМІ
ПОСЛУЖНОЙ СПИСОК КАНДИДАТА НА АДМИНИСТРАТИВНУЮ ГОСУДАРСТВЕННУЮ ДОЛЖНОСТЬ КОРПУСА "Б"
	[bookmark: z308]______________________________________________________________
тегі, аты және әкесінің аты (болған жағдайда) /
фамилия, имя, отчество (при наличии)
		[bookmark: z310]ФОТО
(түрлі түсті/ цветное,
3х4)




	[bookmark: z312]______________________________________________________________
лауазымы/должность, санаты/категория
(болған жағдайда/при наличии)
	

	[bookmark: z314]______________________________________________________________ 
(жеке сәйкестендіру нөмірі / индивидуальный
идентификационный номер)
	

	ЖЕКЕ МӘЛІМЕТТЕР / ЛИЧНЫЕ ДАННЫЕ

	1.
	Туған күні және жері /
Дата и место рождения
	

	2.
	Ұлты (қалауы бойынша) /
Национальность (по желанию)
	

	3. 
	Отбасылық жағдайы, балалардың бар болуы /
Семейное положение, наличие детей
	

	4.
	Оқу орнын бітірген жылы және оныңатауы /
Год окончания и наименование учебного заведения
	

	5.
	Мамандығы бойынша біліктілігі, ғылыми дәрежесі, ғылыми атағы (болған жағдайда) /
Квалификация по специальности, ученая степень, ученое звание (при наличии)
	

	6.
	Шетел тілдерін білуі /
Владение иностранными языками
	

	7.
	Мемлекеттік наградалары, құрметті атақтары (болған жағдайда) /
Государственные награды, почетные звания (при наличии)
	

	8.
	Дипломатиялық дәрежесі, әскери, арнайы атақтары, сыныптық шені (болған жағдайда) /
Дипломатический ранг, воинское, специальное звание, классный чин (при наличии)
	

	9.
	Жаза түрі, оны тағайындау күні мен негізі (болған жағдайда) /
Вид взыскания, дата и основания его наложения (при наличии)
	

	10.
	Соңғы үш жылдағы қызметінің тиімділігін жыл сайынғы бағалау күні мен нәтижесі, егер үш жылдан кем жұмыс істеген жағдайда, нақты жұмыс істеген кезеңіндегі бағасы көрсетіледі (мемлекеттік әкімшілік қызметшілер толтырады) /
Дата и результаты ежегодной оценки эффективности деятельности за последние три года, в случае, если проработал менее трех лет, указываются оценки за фактически отработанный период (заполняется государственными служащими)
	

	
	
ЕҢБЕК ЖОЛЫ/ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	
	Күні / Дата
	қызметі, жұмыс орны, мекеменің орналасқан жері / 
должность*, место работы, местонахождение организации

	
	қабылданған/
приема
	босатылған/
увольнения
	


	
	
	
	


	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	
	[bookmark: z329]_____________________
Кандидаттың қолы /
Подпись кандидата
	_______________
күні / дата


      * Примечание: в послужном списке каждая занимаемая должность заполняется в отдельной графе












