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Приложение 6 к Правилам
проведения конкурса на занятие
административной государственной
должности корпуса "Б"
Форма

РЕШЕНИЕ
о допуске участников конкурса к собеседованию


	№
	Должность
	Фамилия, имя, отчество (при его наличии) кандидата
	Решение (допущен (а) / не допущен (а))
	Причины недопущения

	1
	Главный специалист отдела правовой и организационной работы
	1) Калдиева Бакытнур Нурмаханбетовна 
	допущена
	

	
	
	2)  Зайнуллина Зарина Жекеновна
	не допущена
	Не соответствует квалификационным требованиям

	
	
	3)  Мамеева Карлыгаш Пернехановна
	допущена
	

	
	
	4) Мұсабек Әлмұханбет Бақытұлы
	допущен
	

	
	
	5)  Мұсаев Байжан Нұрділлаұлы
	допущен
	

	
	
	6) Нурмухамедова Лаура Берікқызы 
	допущена
	


 

Н.Асқарбек – руководитель  отдела правовой и организационной работы
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ГРАФИК
проведения собеседования и эссе

	№
	Должность
	Фамилия, имя, отчество (при его наличии) кандидата
	Место, дата и время проведения собеседования
	Место, дата и время проведения эссе

	1
	Главный специалист отдела правовой и организационной работы
	1) Калдиева Бакытнур Нурмаханбетовна 

	г.Шымкент
улица Байтурсынова, дом 68, 
13.05.2021 год, 
в 11-00 часов
	

	
	
	2)  Мамеева Карлыгаш Пернехановна

	г.Шымкент
улица Байтурсынова, дом 68, 
13.05.2021 год, 
в 11-00 часов
	

	
	
	3) Мұсабек Әлмұханбет Бақытұлы

	г.Шымкент
улица Байтурсынова, дом 68, 
13.05.2021 год, 
в 11-00 часов
	

	
	
	4)  Мұсаев Байжан Нұрділлаұлы

	г.Шымкент
улица Байтурсынова, дом 68, 
13.05.2021 год, 
в 11-00 часов
	

	
	
	5) Нурмухамедова Лаура Берікқызы 

	г.Шымкент
улица Байтурсынова, дом 68, 
13.05.2021 год, 
в 11-00 часов
	


 

Н.Асқарбек – руководитель  отдела правовой и организационной работы

